CIG-AEAT - NOTA 3 DE 5 - CONCELLOS GRANDES

( I (1 0 especifico da AEAT fronte ao dos
Confederacion Intersindical Galega concellos grandes de Galiza

ADMINISTRACION PUBLICA Concellos de mais de 20.000 habitantes: Vigo, Santiago, Lugo, Pontevedra, Vilagarcia, Carballo, A Estrada e
Ponteareas.

A AEAT exixe mais e non paga: a comparacion cos concellos
grandes

Quen entra na AEAT nos tramos baixos, como auxiliar (C2) ou administrativo/a (C1), recibe da AEAT un especifico de 4.895 € ao ano.
Os concellos grandes de Galiza pagan, no mesmo grupo, moito mais. Son 0s companeiros e companeiras que non chegan a fin de
mes.

12,75 % 5,9 % vs 15 7%} 4.895 €

de poder adquisitivo perdido dende IPC de setembro fronte a suba salarial ao ano de especifico co que entra un C2
xaneiro de 2020 (IPC ata setembro de fixa de 2026: 3,4 puntos de diferenza (2,9 ou un C1na AEAT, conxelado nos
2026, avance do INE). no mellor dos supostos).

importes de 2007.

A AEAT exixe cada vez mais, e logo non paga

* Formacion e actualizacion constantes, e tarefas novas que non son tributarias: certificacions dixitais, Cl@ve...

¢ Servizos e campaiias novas: atencion telefénica en horario de tarde, campana de renda, novo modelo de informacion e asistencia. Ou non se
retriblien, ou pagan via produtividade, que non é salario e pode retirarse en calquera momento.

* Obxectivos cada vez maiores e récords de recadacion, grazas ao traballo de todo o persoal.

¢ E acambio, nada: os complementos especificos seguen nos importes de 2007 e o PIA nos de 2015, mentres o IPC chega ao 4,9 % e a suba
salarial fixa de 2026 ¢ do 1,5 %.

0Os concellos grandes (mais de 20.000 habitantes)

Comparamos co que retribien os oito concellos de mais de 20.000 habitantes dos que temos RPT. A CIG defende o persoal da
Administracion Local tanto coma o da AEAT. Comparamos porque as administracions galegas son un referente: se noutras se retrible mais,
é razoable pedir que a AEAT, que exixe cada vez mais ao seu persoal, o retriblia en consecuencia.

0 foco desta nota: as compaiieiras e compaiieiros dos tramos 0 e 1. Na AEAT o Unico que se respecta é o salto do tramo 0 ao 1, asi que a
maior parte do persoal esta no tramo 1. Entre soldo, destino e especifico, no tramo 0 cobran 20.717 € brutos ao ano un C2, 23.387 € unCle
31.184 € un A2; no tramo 1, 21.503 €, 24.707 € e 35.204 € (arredor de 1.536 €, 1.765 € e 2.515 € ao mes en 14 pagas). Por iso comparamos
sempre o especifico que a AEAT paga nos tramos 0 e 1co do resto de administracions.

Cada mes, o salario do persoal da AEAT compra menos

Perda mensual de poder adquisitivo do persoal xeral da AEAT, soldo de 2020 fronte a 2026 (IPC ata setembro de 2026).

C2-tramo 1 94,00 € C2-tramo 6 205,58 €
C1-tramo1 195,15 € C1-tramo 6 260,25 €
A2 -tramo 1 278,07 € A2 - tramo 6 398,68 €

A CIG esixe unha clausula de garantia salarial ligada ao IPC real, a revision inmediata das retribuciéns e un calendario para recuperar todo o poder adquisitivo perdido.
0 IPC de setembro é un avance do INE. Non se incltien PIA nin outras produtividades. Fonte: CIG-AEAT, CIG-Administracion Publica e INE.
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AEAT fronte aos concellos grandes, por subgrupo

Posto de referencia de cada concello, co seu nivel de destino (niv.), ordenado de maior a menor. En vermello, o tramo 0 e o tramo 1da AEAT, e en

rosa a franxa dos tramos 2 a 6 (tdboa de 2026). Cada taboa ten a sta escala.

C2 - Auxiliares
AEAT - TRAMO 0 - niv. 14 |
AEAT - TRAMO 1- niv. 16 |

AEAT - tramos 2 a 6
Santiago - niv. 16
Pontevedra - niv. 16
Vigo - niv. 16
Vilagarcia - niv. 18
Lugo - niv. 16
Carballo * - niv. 14

A Estrada - niv. 18

As duas porcentaxes comparan cada importe co tramo 0 (4.895 €) e co tramo 1(4.895 €) da AEAT, onde esta a maior parte do persoal.

C1- Administrativos/as e axentes de Facenda Publica (AHP)
AEAT - TRAMO 0 - niv. 16 |

AEAT - TRAMO 1- niv. 18 |
AEAT - tramos 2 a 6

Santiago - niv. 18

Pontevedra - niv. 20

Vigo - niv. 19

Vilagarcia - niv. 20

Lugo - niv. 19

Carballo * - niv. 16

A Estrada - niv. 22

As duas porcentaxes comparan cada importe co tramo 0 (4.895 €) e co tramo 1(5.428 €) da AEAT, onde est4 a maior parte do persoal.
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4.895 €

4.895 €

4.895 € -8.632 €

13.492 € - +176 % - +176 %
10.839 € - +121 % - +121 %
10.828 € - +121 % - +121 %
8.692 €-+78 % - +78 %
7.817 € - +60 % - +60 %
6.509 € - +33 % - +33 %

5.547€-+13%-+13%

4.895 €
5.428 €
6.298 € -11.652 €

14.602 € - +198 % - +169 %
12.896 € - +163 % - +138 %
12.029 € - +146 % - +122 %

10.140 € - +107 % - +87 %
8.906 € -+82 % - +64 %
8.809 € - +80 % - +62 %

6.917 € - +41 % - +27 %
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A2 - Técnicos/as de xestion e técnicos/as de Facenda (CTH)

AEAT - TRAMO 0 - niv. 20 | 7.340 €
AEAT - TRAMO 1- niv. 22 | 10.132 €
AEAT - tramos 2 a 6 11.830 € - 22.106 €
Vigo - niv. 25 18.245 € - +149 % - +80 %
Santiago - niv. 20 16.255 € - +121 % - +60 %
Pontevedra - niv. 22 14.640 € - +99 % - +44 %
Vilagarcia - niv. 25 13.038 € - +78 % - +29 %
Lugo - niv. 23 12.494 € - +70 % - +23 %
Ponteareas - niv. 22 7495 € -+2 % --26 %

As duas porcentaxes comparan cada importe co tramo 0(7.340 €) e co tramo 1(10.132 €) da AEAT, onde esta a maior parte do persoal.

Lectura:

C2: no tramo 0 a AEAT paga 4.895 € e no tramo 14.895 €. 7 de 7 concellos grandes pagan mais c6 tramo 0 e 7 de 7 mais c6 tramo 1; a mediana
estd en 8.692 € (+78 % sobre o tramo 0 e +78 % sobre o tramo 1).

C1: no tramo 0 a AEAT paga 4.895 € e no tramo 15.428 €. 7 de 7 concellos grandes pagan mais c6 tramo 0 e 7 de 7 mais c6 tramo 1; a mediana
esta en 10.140 € (+107 % sobre o tramo 0 e +87 % sobre o tramo 1).

A2: no tramo 0 a AEAT paga 7.340 € e no tramo 110.132 €. 6 de 6 concellos grandes pagan mais cd tramo 0 e 5 de 6 mais cé tramo 1; a
mediana esta en 13.839 € (+89 % sobre o tramo 0 e +37 % sobre o tramo 1).

0 problema esta nas compaieiras e compaiieiros dos tramos baixos: na AEAT o (inico que se respecta é o salto do tramo 0 ao 1, e case
todo o persoal esta nese tramo 1. Nos concellos grandes, os tramos baixos estan moito mellor pagados ca na Axencia.

* Carballo: estimacion da CIG de 23 € por punto, sen ano de referencia (non actualizado). Non temos datos de Ourense (so puntos), Ferrol (destino e especifico xuntos) nin A
Coruna. Como actualizamos os importes: collemos cada un co nivel do ano da sua RPT e aplicamoslle as subidas xerais do BOE posteriores (2018 +1,75 %, 2019 +2,5 %, 2020 +2
%,2021+0,9 %, 2022 +3,5 %, 2023 +3,5 %, 2024 +2,5 %, 2025 +2,5 %, 2026 +1,5 %). Non incluimos 0 0,5 % de 2026 porque depende do IPC. Datos da AEAT: RPT de Galiza e
taboa retributiva 2026, sen postos de Vixilancia Aduaneira nin postos H24. Fontes: RPT de cada administracion; poboacion: padron 1-1-2025 (INE).

A loita é o unico camiiio!
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