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0. Conexioén Portal SIGP

El acceso a “Recursos Humanos SIGP” se lleva a cabo por medio del Portal del Empleado FUNCIONA,
al que se accede mediante la URL Funciona | Inicio, o a través de la sede Funciona, mediante la URL
de Sede Funciona

Portal Funciona: Existen dos formas de acceder

1) Opcion Recursos Humanos SIGP (acceso directo)

E iﬁi RS F funciona n

Recursos
Humanos SIGP

Movilidad v Servicios ¥  Informacion v
Profesional

Inicio  Actualidad v  Espacios ¥  Sede Electrénica v

Sede Electronica Funciona

Accede a los servicios movilidad, expediente personal y consulta de ndmina, entre otros servicios.

Accede a Sede Electrénica Funciona
mOoO0ooo

Destacados
17/02/2026 02/02/2026 09/07/2025
Publicacién Plan Interadministrativ Aplicacién mévi Funciona Solicitud de atrasos sobre el incremento
de la Direccién General de la Funcién Lanzamiento de Funciona App del 0,5% en 2024-2025
Piblica 202 Resolucién de 2 de julio de 2025

Publicacién del Plan Interadministrativo de la
Direccién General de la Funcion Pablica
2026

Tras pulsar en el enlace “Recursos Humanos SIGP”, se mostrara la siguiente pantalla:
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E @ SRR '. funciona

Inicio  Actualidad ~ Espacios ~  Sede Electrdnica ~  Recursos Movilidad ~  Servicios ~  Informacidn ~
Humanos SIGP Profesional

Recursos Humanos SIGP Inido

Recursos Humanos SIGP

Aviso Importante

Los datos personales facilitados mediante los presentes formularios seran tratades por el respensable del tratamiento,
con la finalidad de gestion de procedimientos de personal. y no podran ser cedidos. Podra ejercer sus derechos de
proteccién de datos ante el responsable del tratamiento. Antes de acceder al formulario debe leer la siguiente
informacian adicional sobre proteccion de datos personales

Informacion sobre proteccion de datos de cardcter personal para el interesado en relacion al empleo de datos
facilitados al Sistema Integrade de Gestidn de Personal

I He leido la informacion facilitada (pulse sebre el texto para continuar) [2

Para continuar, se debe pulsar en el enlace “He leido la informacién facilitada (pulse sobre el texto

para continuar)”, el usuario se autenticara y después, se abrira el Portal.

En la opcidn “Espacios” figura el acceso a los servicios SIGP:

E igg e I. funciona n

Inicio  Actualidad v | Espaciog ~ [ Sede Electrdnica  Recursos Movilidad ~  Servicios ~  Informacién v~
| Humanos SIGP Profesional
Espacio RCP Plan de Pensiones de la AGE Espacio PRL
Espacio NEDAES Espacio Reduccidn Cargas Admin.
Portal de Imagen Institucional Espacio Gestores Plan Pensiones
Espacio CCEP Espacio OAMR/QIAC
Espacio del Personal Directivo Portal inspeccidn Gral. Serv. AGE

£
Sede Electrdnica Funciona

Accede a los servicios movilidad, expediente personal y consulta de némina, entre otros servicios.

Accede a Sede Electr Funciona
mOoCOO00

Destacados
09/07/2025 13/08/2025 11/02/2025
Solicitud de atrasos sobre el incremento Publicacién del Plan Interadministrativi Sistema de Integridad de la
del 0,5% en 2024-2025 de la Direccién General de la Funcién Administracién General del Estado

Piblica 2025 segundo semestre Publicacidn de la versién definitiva del
Sistema de Integridad de la Administracién
General del Estado

Resolucién de 2 de julio de 2025
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Al pulsar la opcion “Espacios SIGP”, aparecera la siguiente pantalla, desde donde podra acceder
mediante la opcidn “Aplicaciones -> Mis servicios de RR.HH.” o mediante el enlace “Mis servicios de

RR.HH.”

Portal Funciona 2

s -
f=7siGpP=
o'
Inido  Actualidad Aplicaciones ~ Manuales para Solicitantes v Sobre nosotros

Gestores de RRHH.

Mis servicios de RR.HH.

Portada de Aplicaciones

Bienvenido al Espacio del Sistema Integrado de Gestion de Personal

Actualidad

28112025

Actualizacién SIGP de 28 de noviembre

de 2025

Actualizacion del médulo de 'Gestion de la

Productividad' de SIGP

Ver toda la actualidad

Destacados

Mis servicios de RR.HH.

Sequimiento/Reabrir incidencias

SIGP

16/09/2025
Actualizacién SIGP de 16 de
septiembre de 2025

Actualizacion del médulo de 'Convocatorias
de Libre Designacion' de SIGP

Acceso a Gestores de RR.HH. o2

Portafirmas General del Estado 2

09/09/2025
Actualizacién SIGP de 03 de
septiembre de 2025

Actualizacién del médulo de
'Reconocimiento de Grado' de SIGP

Incidencias SIGP 2

Incidencias Portafirmas AGE 2

Tras pulsar en el enlace “Mis servicios de RR.HH.”, se mostrara la siguiente pantalla:
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Portal Funciona [

Inicio  Actualidad Aplicaciones ~  Manuales para Solicitantes ~  Sobre nosotros ~

Aplicaciones o~
Inicio » Aplicaciones

Portada de Aplicaciones

Gestores de RR.HH.

Mis servicios de RRHH

El autaservicio es un espacio incluide en el Portal del Empleado Piiblico, FUNCIONA, que permite la relacion del
usuario con [as distintas unidades de Recursos Humanos de la Administracion General del Estado. A los contenidos

Mis servicios de RR.HH.

privados de este espacio se accede con la misma identificacion que a otros contenidos privados del portal FUNCIONA:
certificadeo electronico o DN/ electronico o bien, durante un periodo transitorio, usuario y contrasefia.

El empleado publico podrd tambign iniciar los procedimientos de gestion de Recursos Humanos que le sean aplicables:
peticion de cursas, jubilaciones anticipadas, compatibilidades, etc.

AVISO IMPORTANTE

En cumplimiento del Reglamento General de Proteccidn de Datos ponemos en su conacimiento la infarmacidn basica
sobre proteccion de datos de cardcter personal en relacidn al Sistema Integrado de Gestion de Personal al que esta
intentado acceder, para lo cual facilitamos el acceso al siguiente documento:

12 He leido la informacion facilitada {pulse sobre el texto para continuar)

Informacidén sobre proteccién de datos de cardcter personal para el infleresado en relacion al empleo de datos
facilitados al Sistema Integrado de Gestién de Personal

Para continuar, se debe pulsar en el enlace “He leido la informacién facilitada (pulse sobre el texto

para continuar)”, el usuario se autenticara y después, se abrira el Portal.

Portal Sede Funciona. En la opcion “Servicios de RR.HH.” figura el acceso a los servicios SIGP:

y
E ﬁ% SR r. funciona

Inicio Area personal ~ Fichajes y permisos Expediente ~ Movilidad ~ Consulta CSV Servicios de RR.HH. Altos cargos

Sus servicios electronicos

Tras pulsar en “Servicios de RRHH", se mostrara la siguiente pantalla:
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Inicio Area personal Fichzjes y permisos Expedients ~ Movilidad ~ Consulta C5W Servicios de RR.HH. Altos cargos

Inicio » Mis servicios de RR.HH. Procesos v Proyectos

Mis Servicios de RR.HH. Procesos y Proyectos

El sutoservicio es un espacio incluide en el Portzl del Empleado Puiblico, FUNCIONA, que permite la relacien del usuario con las distintas unidades de
Recursos Humanos de la Administracién General del Estado. A los contenidos privados de este espacie se accede con la misma identificacién que a otros
contenidos privados del portal FUNCIONA: certificado electrdnico o DMI electrénico o bien, durante un pericde transitorio, usuaric y contrasefia.

El emplezdo piblice pedra también iniciar los procedimientes de gestion de Recursos Humanes que le sean aplicables: peticidn de curses, jubilaciones
anticipadas, compatibilidades, etc.

Autoservicio del empleado de SIGP

Aviso importante

En cumplimiento del Reglamento General de Proteccidn de Dates ponemos en su conocimients La informacidn basica sobre proteccidn de datos
de caracter personal en relacion sl Sistema Integrado de Gestian de Personal al gue esta intentado acceder, para lo cual fadlitamos el accese al
siguiente documento

® |nformacdidn sobre proteccion de datos de cardcter personal a conocer segun el nuevo Reglamento General de Proteccion de Datos

I - He lsida la informacion fadlitada (puls= sobre el texto para continuary I '\

Para continuar, se debe pulsar en el enlace “He leido la informacién facilitada (pulse sobre el texto

para continuar)”, el usuario se autenticara y después, se mostrara el Portal.

Manual de Usuario: JUBILACION PARCIAL LABORAL 7



Manual de Usuario: JUBILACION
ﬂ-@& AN PARCIAL LABORAL

1. Introduccién

En la opciéon de Menu “Solicitudes de Recursos Humanos”, el usuario debe seleccionar la opcion
“Jubilacién parcial” presentandose la siguiente pantalla.

H f‘ stow :cmaa:| Mapa web | Carrar sesién
i gommme | P NTECRACD 6
cendioe .
®F Unciona

Inicio Informacion Soliditudes de Recursos Humanos Ayuda
Inicio » Porial SSE & Finaihalraifthusdariat Fihalhalreithusdarizt, Dibubogubulius
Mis datos Solicitudes de Recursos Humanos
# Mis datos personales @ Accion social
[#] Datos de familiares #] Bolsas de interinos (no activo)

(% Certificado de méritos

Mis documentos pendientes de firma [ Certificados de servicios previos / prestados / PS5 / derechos pasivos

® Mis documentos ¥ Comisiones de servicio (viaje)

. . ) # Compatibilidades
No tiene ningdn documento pendiente de firma
@ Comunicacién de curso o titulacién a RCP

# Concurso méritos

Mis documentos pendientes de validar () Canvocatoria libre designacian
® Mis documentos @ Evaluacion del desempefio
[+ Formacién

Mo ti ingdn do nto pendiente de valida
lo tiene ningdn documento pendier e validar % Gestién de facturas

[ Incapacidades temporales

# Jubilacion

@ Jubilacion Parcial

# Nombramientos

Informacién general

[\ Mis documentos

[} Mis solicitudes
# Plan de pensiones
p Centro de atendién a usuarios 5 Plan de vigies

Consulta CSV # Procesos selectivos

-

[@ Prolongacion servicio activo
Otros general

# Reconocimiento c. desting director general

[ Accesibilidad

# Reconocimiento de grado
[\ Aviso legal [# Reconocimiento de servicios previos

# Reduccion de jornada

@ Regularizacion / cambio de situacion administrativa
[# Reingresos

[# Renuncia a la condicién de funcionario

# Trabajo a distancia

@ Traslades por motivos de salud

Al pulsar en la opcién “Jubilacién Parcial” muestra la siguiente pantalla:
Vi oo Cumcn‘ Mapa web | Cerar sesica
[i‘i w2 S|GP ®Funcions

Informadén  Solidtudes de Recursos Humanos Ayuda

Inicio » Jubilacion pardial & Finathalrailthusdariat Fhalhalradthusdariat Dibubogubulius
—

Jubilacién parcial

% Solidtud de jubilacion parcial

{# Mis solicitudes de jubilacién parcial

@ Modificacion de solicitud de jubilacion parcia
# Documentos asociados 2 jubilacion parcial

M Manual de usuario de jubilacion parcial

© Funciona - Todos los derechos reservados [PFTTH  Accesibilidad  Aviso legal

e Solicitud de jubilaciéon parcial, permite enviar su solicitud de jubilacién parcial a la
Administracion General del Estado.

e Mis solicitudes de jubilacion parcial, permite consultar el expediente de tramitacion que se ha
abierto al realizar una solicitud.
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e Modificacion de solicitud de jubilacion parcial, permite modificar una solicitud de jubilacién
parcial ya tramitada.

e Documentos asociados a jubilacion parcial, permite consultar toda la documentacion
electrénica aportada en la tramitacion.

e Manual de usuario de jubilacién parcial, permite visualizar el manual de usuario.

2. Solicitud de jubilacion parcial

-~ Contaco | Mapaweb | Cerar sesién
e
o < ; I) aichacove
ey - SI Gemonce
FERIONAL @chm‘ a

Inicdo Informadién Solidtudes de Recursos Humanos Ayuda

Inicio » Jubilacién parcial &Fi

Py
A

Jubilacién parcial

Dibubogubulius

l [ Solicitud de jubilacion parcial l

(71 Mis solicitudes de jubilacion parcial
@ Modificacion de solicitud de jubilacion parcia
# Documentos asociados 2 jubilacion parcial

M Manual de usuario de jubilacion parcial

© Funciona - Todos los derechos reservados [FTE  Accesbiidad  Avisolegal

La solicitud de jubilacién parcial presenta una pantalla compuesta por tres pestanas:

2.1. Datos solicitud

Al seleccionarlo, se presentan los datos relativos a la solicitud jubilacién parcial que se quiere
solicitar.

Datos solicitud Datos personales Documentacion

Manual de Usuario: JUBILACION PARCIAL LABORAL 9
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[&= = sicpr= e

[ —— Ayuia

Solicitud de jubilacion parcial

05 HUMANCS ‘SUBSECRETARLA DE AS. ECON.Y TRANSF. DIG.

- Datos dela solciod

Permite guardar los datos de la solicitud:

e Unidad de RRHH para el envio, que se informara automaticamente segln el puesto que ocupe
el solicitante

e Categoria/Especialidad prof. - Familia prof.

e Tipo de jornada - Jornada de 35 horas o Jornada de 37,5 horas. De acuerdo a la seleccion se
mostraran valores de porcentaje ajustados en el campo de porcentaje de reduccién de
jornada.

e Porcentaje de reduccion de jornada

e Modalidad de acumulacién de jornada

e Fecha de jubilacién ordinaria

e Fecha de cumplimiento requisitos de la jubilacion parcial anticipada

e Sitiene discapacidad mayor o igual al 33%

e Presentacion de solicitud de jubilacion parcial con anterioridad y fecha de presentacion de esa
solicitud previa

2.2, Datos personales

Permite visualizar e induir los datos actuales de la persona, domicilio de notificaciones y los datos de
contacto. Los campos con asterisco son obligatorios:

Datos solicitud Datos personales Documentacion

Manual de Usuario: JUBILACION PARCIAL LABORAL 10
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i f‘ :cmanal Mapa web | Cerar sesicn
-
- e
5T (B) Funciona

Inicio Informacion Solicitudes de Recursos Humanos Ayuda
& Finaihalrailthusdariat Fhalhalraithusdariat, Dibubogubulius

nicio

| Solicitud de jubilaciéon parcial

Solictud d jubilacién parcia

Datos solicitud Datos personales Documentacion

~ Datos personales
Nombre Primer apellido Segundo apellido Documento Fecha de nacimiento
Dibubogubulius Fihalhalrailthusdariat Fihalhalrailthusdariat DiN.L 18431332 23-09-1971

~ Domicilio notificaciones *

Tipo de via * Mombre de viz * Ndmera *
BARRIO * CEL RIO LARGD

Km Blogue Portal Escalera Planta * Puerta *
2 3 4 5 7 7

Pais * Comunidad * Provincia Localidad * Codigo Postal *
ESPARA % C. A DE CASTILLA ¥ LEON % PALENCIA % ABIA DE LAS TORRES % 34431

Correo particular * Teléfono fijo Teléfono movil
particular@pruebas.es 99995999 66666667

© Funciona - Todos los derechos reservados [CFFEH  Accesbilided  #hiso legal

2.3. Documentacion

Se localiza en la pestana de la derecha:

Datos solicitud Datos personales Documentacion

En esta pestafna el empleado tiene la posibilidad de aiadir los documentos necesarios para solicitar la
jubilacion parcial, enviar la solicitud e iniciar el proceso de firma.

Al adjuntar documentos, se recomienda utilizar para los archivos nombres cortos, con solo nimeros y
letras sin tildes.

Se requiere como obligatorio el tipo de documento “Informe Vida laboral”.

La pantalla es la siguiente:

Manual de Usuario: JUBILACION PARCIAL LABORAL 11
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:cma:nl ‘:'apa‘.'p;t‘ Carrar sesién
5 comme | (2o Sl( ; P mnachico os
Lt - GESTONDE
al FERSONAL @Funciuna

Inide  Informacén  Solidtudes de Recursos Humanos Ayuda
nicic » Selidud de jubilacion parcial & Fihalhalrailthusdaria: Fihalhalraithusdarist, Dibubogubulius
Solicitud de jubilacién parcial
Datos solicitud Datos personales Documentacion
~ Anexar documento
Adjuntar solo documentos en formato PDF. Tamafic méximo de fichero 2MB.
Documento que desea anexar

Selecdone el tipo de documento que desea anexar L] Anexar documento Examinar

Mo hay documentacion anexada

Ver documento

© Funciona - Todos los derechos reservados [T Accesiildad  Aviso legal

La seccion “Anexar documento”, permite adjuntar documentacion a la solicitud.

. . Examinar . ., .
Seleccionando el botén aparece el asistente de exploracién de archivos para buscar la

carpeta donde se tiene guardado el documento. Para ello se pulsa el boton “Examinar” y aparecera
una nueva ventana que mostrara las carpetas del ordenador del usuario, desde donde seleccionar el
documento PDF deseado.

Cuando se ha completado la accién, el documento en cuestion aparece en el recuadro de
Documentacién anexada.

, Guard — . ..
El botén permitira al usuario un guardado temporal de los datos de la solicitud en cada
una de las pestanas.

El botén | permite visualizar el documento de solicitud.

| Ver documento

El botén permitira:

e  Generar el documento de solicitud y enviarlo a la firma.

e Una vez que sea efectiva la firma del documento, se procedera al envio automatico a la
unidad responsable de su tramitacion.

2.4. Proceso de firma

Manual de Usuario: JUBILACION PARCIAL LABORAL 12
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Una vez cumplimentados todos los datos que se solicitan y adjuntados todos los documentos, se

M Enviary fi . .. .
debe pulsar el botdén que guardara la solicitud con los documentos adjuntados y
mostrara la siguiente pantalla de “Confirmacion de consentimiento”

Confirmacion de consentimiento X

Va usted a firmar el documento generade con los datos
introducidos en el formulario (la visualizacién del documento la
tiene disponible a través del botén Ver documento).

Con esta accion DECLARA gue son ciertos los datos a firmar.

MUESTRA su conformidad con el contenido del documento y
CONFIRMA su voluntad de firmar.

e Cerrar - En el caso de no firmar, permitira volver a la solicitud.

e Ver Documento - Mostrara en una nueva ventana/pestaina la previsualizacién del documento
de solicitud.

e Confirmar - Iniciara el proceso de firma no criptografica.

Al pulsar “Confirmar” aparecera una pantalla que indica que se va a iniciar el proceso de firma.

Accediendo a firma no criptogréfica.

Va usted a enviar la solicitud. Esta solicitud sera firmada mediante
firma no criptografica.

Para poder firmar la solicitud es necesario disponer previamente de un certificado electrénico, que se
debera seleccionar a continuacion. Se debera controlar que se estad seleccionando el propio. Si el
certificado esta protegido por contrasefia se debera introducir, (la opcion a veces queda detras del
navegador).

Una vez firmada la solicitud, mostrara la pantalla de Mis solicitudes de jubilacién parcial con el estado
de “En Estudio”.

La solicitud llegara a la unidad competente para tramitar la solicitud junto con toda la documentacién
anexada.

Manual de Usuario: JUBILACION PARCIAL LABORAL 13
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3. Mis solicitudes de  jubilacién parcial.

Para visualizar la lista de solicitudes de jubilaciéon parcial que el usuario ha generado, en la pantalla
inicio debe seleccionar “Mis solicitudes de jubilacién parcial”:

! ~ sermn Comaco | Mapaweb | Cemarsesién
g s S|GP
FERSONAL @F o

Ayuda

i e Dibubogubuliu:
——

Inicio » Jubilacion parcial

Jubilacién parcial

] Solicitud de jubilacion parcial

[
I 71 Mis solicitudes de jubilacion parcial I

@ Modificacion de solicitud de jubilacion parcial
#1 Documentos asociados a jubilacion parcial
M Manual de usuario de jubilacion parcial
|

© Fundiona - Todos los derechos reservados

[P  Accesbilidad  Avisolegal

Al pinchar aparecera la siguiente pantalla:

E&i= <SG

Inicio  Informacién  Solicitudes de Recursos Humanos

Ayuda
& Luchslhsiotsiren Aceldethaedethoth Brsunisubelriivs

Inicio ¥ | » M soficitures de pubilscion parcial

Mis solicitudes de jubilacién parcial

Id. solicitud Fecha solicitud Estado

36 03-06-2026 En Estudic @ B = x
34 02-06-2026 Finalizada ® B =
32 29-05-2026 Finalizada ® B =
16 12-05-2026 Finalizado ® B =
1-4

Se compone de una tabla con los datos:

® |d.solicitud
® Fechasolicitud
® FEstado

® Verdetalle @ (mostrarala siguiente pantalla):

Jubilacién parcial

1. Expesiente. Fecna socug estaco. Categoris / Expociakad prot - Famiks prot.
% 3.06.2006 st SEICOS ADMMISTRATAVS - ADMINISTRACON ¥ GESTION
Uniis eruic

$6,DE RECURSOS HUMANDS.

Ministeric
MINSTERIO DE ASUNT. ECON.Y TRANS. DIG.

Modalidad de scumulacion de jormada

Joerada de 35 heras 20 e seumulacén 01052008 01052006

Discapacidad mayor o igual al 33% oo parc e Fecha presentacién de solucitud previa

s s 10528

 Dumicilio notificaiones.

Too devia Mambre de vis Nimero

HERMOSILLA 128
Km Bicque = Besen  paew Puets
3 s A

Pes Comuniced Provei Locaided Codigo postal
20028

Corree diecttnicn partiesiar Teidfors fio Tedtano mi

signoi@premdmmptes mamaases rTesssss

- Documentos visibles de su soliitud

Tipa Nimero documento Documento

Solctud sereen 5

Informe Vida Labcrs ‘sasmaar

Vit lsboeai magen ce centfeadol oot
SoFCHd previa limagen de FIRLpa1

Manual de Usuario: JUBILACION PARCIAL LABORAL 14
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v Anexar documento
untarsois doe.mentes en formate POF Tamafe mdrime de Fehero U8,
Documerto que desea anexar

Seieccione el 1ipo de dorumento que desea anesar 5| Anexar documenta

o hay docmentacién neacs

® \Ver asiento registral = (mostrara la siguiente pantalla):

Numero de asiento registral
Numero de asiento registral
EA0009526e19N0000016 B

Mediante el icono de la derecha se podra descargar el documento correspondiente al
asiento registral.

® Ver PDF (generara un documento PDF de la solicitud firmada o del desistimiento en caso
de haberlo firmado).

® Desistimiento x (mostrara la siguiente pantalla):

f#:= =sicp e

Imicio  Informacién  Solicitudes de Recursos Humanos: Ayuda

& litwhakaithiadariat [ihahalibhudere:, Dibsbogsbuiz

Desistimiento

Escriba su carta de desistimiento

13 de Absil del 2026

PR ccuibiiad  Avsa lagal

De forma automatica el sistema generard un documento de desistimiento que debera ser
firmado por el solicitante. Una vez se haya firmado, se enviara el aviso a la unidad responsable
de tramitacion.

4. Modificacion de solicitud de jubilacion parcial

Funcionalidad atin no disponible.
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5.  Documentos asociados a jubilacion parcial

Carmar sesién

¢ i
J ~ — Contacta | Mapa vizb
w re INTECRADO DE
s or - GESTION DE
h i

LIVl Informacdén  Solidtudes de Recursos Humanos

Inicio » Jubilacion pardal

——

Jubilacion parcial

(7 Soliditud de jubilacién parcial

] Mis solicitudes de jubilacion parcial

[ Modificacion de solicitud de jubilacion parcia

l (# Documentos asociados a jubilacién parcial I
-
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En la nueva ventana se muestran dos desplegables que permiten filtrar los documentos segtn el

tipo de procedimiento, o tipo de informe, para los casos en que se tengan solicitudes de varias
categorias.

[#= <sicr= I

(Brurcions
e —— ayuca)
[T — T ——
Mis documentos
Procedienta

Tipa de nforme:
ueHacin ParciB Peora) Lioonl

+ || mostartooos f
-

oo
Informe Vioa Laters

Hembee socumente. Fechs de emisicn Estado firma
It Parcal Parsons Labaal

ioa lsDoral (e Oe Centificado.oot

05200 Mo fimacs secréncanene B
ibtacen Parcal Persons Laboral Sclktuc deubiactm el anercr Selict v magen c PSRt 082006 o firaco secricaments 0
Juacén Parca Persons Laboral Soichua Soicha 8052008 St B
13

Una vez mostrados los distintos documentos anexados, se pueden consultar pulsando el icono E
gue hay a la derecha de cada documento para visualizar el PDF.
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MINISTERIO DE ASUNT. ECON.Y TRANSF.
DIG.

SOLICITUD DE JUBILACION PARCIAL

DATOS PERSONALES

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Luehalhaliatdulran Aeleldethasdethoth Braunulaubefrilius

[} Fecha nacimiento NRP

00318853 24-01-1966 0081885302 L100070340

Categoria | Especialidad prof. - Familia prof. Grupo profesional
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS - ADMINISTRACION ¥ GESTION E1

Domicilio a efectos de notificaciones (calle, nimero, portal, escalera y piso)
CLHERMOSILLA 128. Km 1. Portal 3. Bloque 2. Escalera 4. Planta 5. Puerta A

C. Postal Localidad Provincia
28028 MADRID MADRID
Teléfono fijo Teléfono movil Correo electrénico particular
912732964 TT788E999 sigp. pl@premdm.mpLes

DATOS DEL PUESTO

Cadigo del puesto Nombre del puesto

4918139 MINISTERIO DE ASUNT. ECON.Y TRANSF. DIG.

Unidad Centro Directivo Ministerio

S.G. ADMON. FINANCIERA ¥ OFICIALLA SUBSECRETARIA DE AS. ECON.Y MIMISTERIO DE ASUNT. ECON.Y TRANSF. DIG.
MAYOR TRANSF. DIG.

Provincia Localidad

MADRID MADRID

DATOS SOLICITUD

[] Jornada de 35 horas [ Jornada de 37,5 horas

Porcentaje de reduccion de jornada:  20%

Modalidad de acumulacion de jornada: No acumulacion

Fecha de jubilacién ordinaria:  01-05-2029

Fecha de cumplimiento requisitos de la jubilacion parcial: 01-05-2026

[¥] Discapacidad mayor o igual al 33%

[zl 5e ha realizado presentacidn de solicitud de jubilacidn parcial con anterioridad
Fecha presentacion de solicitud previa: 01-05-2026

6.  Manual de usuario

r- Contacto | Mapa web | Carrar sesion
w s I G P "M“"m“
GESTION DE
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& Fihalhalrailthusdariat Fihalhalraiithusdariat, Dibubogubulius

Informaadn Soliatudes de Recursos Humanos

Inicio » Jubilacién parcal

——
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7 Solicitud de jubilacién parcial

[?) Mis solicitudes de jubilacion parcial

7] Modificacion de solicitud de jubilacion parcia

1 Documentos asociados a jubilacion parcial

I  Manual de usuario de jubilacion parcial I

© Funciona - Todos los derechos reservados [P Accesibiidad  Aviso legal

Al pulsar sobre esta opcion se abrira un archivo .pdf con este documento.
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